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o Perustettu 1945 Henkildsto paikkakunnittain
(noin)

o Itsenainen julkisoikeudellinen
yhteiso

» Sosiaali- ja terveysministerion
hallinnonalan sektoritutkimuslaitos

» Johtokunta ohjaa toimintaamme
o 2009 budjetti n. 69 milj. €

o Henkiléstomaara n. 800

o Toimintamuotomme:
— Tutkimus

- Asiantuntijapalvelut

- Koulutus
- Tiedonvalitys
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» Lakisadaateinen perustehtavamme
-~ tyon ja terveyden valisen vuorovaikutuksen tutkimus
- tydymparistdssa esiintyvien terveydellisten vaarojen ja haittojen
ehkadiseminen ja poistaminen

- ammattitautien, tydperaisten ja tyohdn liittyvien sairauksien
toteaminen ja ehkadiseminen seka tybkyvyn arviointi

Mahdollisuus tehda liiketoimintaa em. asioissa

Arvot
- vaikuttavuus, luotettavuus, kumppanuus

Toiminnan perusidea
— asiakkaiden tarpeet lahtokohtina
- kehitamme ratkaisuja yhdessa asiakkaiden ja kumppaneiden kanssa
- viemme itse tai kumppanien kanssa ratkaisut asiakkaan arkeen
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KUMPPANIT

Ratkaise Eopi yhdessa
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* alkuperais: * katsauksia
artikkeleita * kriteeri-
dokumentteja
* menetelmia

N
-oppaita kehittamispalaute
- kasikirjoja Kouluta
* parhaita
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Tyoterveyslaitoksen asiantuntijapalvelut

TYOYMPARISTON KEHITTAMINEN

Fysikaalisten haittojen hallinta
Kemikaali- ja polyhaittojen hallinta
Mikrobiologinen tydhygienia
Sisailma

Riskinarviointi

Kemialliset, mikrobiologiset ja
immunokemialliset analyysit
Biomonitorointi
Materiaalipaastot

Testaus ja sertifiointi
Turvallisuusjohtaminen ja
tyoturvallisuus

ORGANISAATIOIDEN KEHITTAMINEN

TyOyhteis6jen kehittaminen
ilmapiirikyselyt
kehittamishankkeet
konsultointi ja tyonohjaus

Henkildarviointi ja kompetenssi
johtajuusarvioinnit
rekrytointipalvelut
soveltuvuusarvioinnit
yksil6llinen valmennus

TYOTER VEYDEN JA TYOKYVYN
EDISTAMINEN

Laskentatyokalut
Johdon tyokalut
Ehkaisevan paihdetyon valineet

TYOLAAKETIETEEN PALVELUT

TY('j_TER VEYSHUOLLON
KEHITTAMINEN JA ARVIOINTI

TYOPROSESSIEN JA -VALINEIDEN
KEHITTAMINEN

Ergonomia ja kaytettavyys
Ergonomia suunnittelussa
Kognitiivinen ergonomia
TyOajat

Tydn muutoksen hallinta
Muutospaja




» Hyvinvointi perinteisen riskiajattelun rinnalle

» Tiedolla vaikuttaminen: nakyvammin ja
tehokkaammin

o Asiakkaan nakokulma kirkkaammin esiin
» Strategisista osaamisalueista huolehtiminen

|

» Toimivia ratkaisuja tyourien pidentamiseksi

» Hyvinvointia tyosta: tyontekijalle, yrityksille,
koko yhteiskunnalle
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Tiedolla vaikuttaminen
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TyO ja terveys —haastattelututkimus 2009

Merja Perkito-Makeld, Maria Hirvonen, Anna-Liisa Elo, Irja Kandolin, Kaisa
Kauppinen, Timo Kauppinen, Ritva Ketola, Timo Leino, Pirjo Manninen, Kari
Reijula, Simo Salminen, Seppo Tuomivaara, Minna Toivanen, Saara
Venaldinen, Marja Viluksela

TyO ja terveys Suomessa 2009 -kirja

Kauppinen T, Hanhela R, Kandolin I, Karjalainen A, Kasvio A, Perkio-Makela
M, Priha E, Toikkanen J, Viluksela M (toim.)

(http://www.ttl.fi/fi/verkkokirjat/tyo_ja_terveys_suomessa)

Tilastot:

* Tapaturmavakuutuslaitosten liitto (TVL)
» Tyoterveyslaitos

» Kansaneldkelaitos (KELA)

» Elaketurvakeskus

TyO ja terveys Suomessa 2009
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* Yhteenveto Suomen ty6elaman tilasta ja sen
kehityssuunnista

o Julkaistu joka kolmas vuosi alkaen vuodesta 1997
» Kirjoittajina noin 80 asiantuntijaa

» Tietolahteina laaja haastattelututkimus (2009), rekisteri- ja
tilastotiedot, ja asiantuntija-arviot

* Tyo0 ja terveys 2009 haastattelututkimus: haastateltiin
puhelimitse noin 3000 tydssa kayvaa 20-64-vuotiasta
henkiloa

TyO ja terveys Suomessa 2009
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Lahes kolme neljasta tybpaikkatapaturmasta sattui
miehille.

Tyotapaturmariski on suurin nuorilla 15-24 -vuotiailla
miehilla.

TyoOtapaturmissa kuolleiden maara on vahentynyt ajan
mittaan vuoden 1960 |dhes 300 tapauksesta 63
tapaukseen vuonna 2006.

Tyomatkatapaturmissa kuoli 16 ihmista vuonna 2006.

Fyysisen vakivallan kohteeksi joutuminen on
lisaantynyt, naisilla jopa tilastollisesti merkitsevasti.
Eniten vakivalta on lisaantynyt terveys- ja
sosiaalipalveluissa seka julkisessa hallinnossa.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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141 j 318 = & |125% - = fd IFind -
1997 2000 2003 2006 2009
el 96 % a5 % 96 %o a5 %o 92 %
kyll3, pelkastadn uhkailun kohteeksi 3 %o 4 %o 2 % 3 %o 4 %o
kylla, vakivallan kohteeksi 1 Yo 1 %% 1 % 3 %o 4 %%
Tulokset

Vuonna 2009 pelkdstddn uhkailun kohteeksi oli joutunut 4 % tydssa olevista, samoin fyysisen

vakivallan kohteeksi.

Tydssa olevista naisista joka kymmenes ja miehistd joka kahdeskymmenes oli kokenut vakivaltaa
tai sen uhkaa tydssa tai tydmatkalla.

Sekd miesten ettd naisten vakivallan tai sen uhan kokemukset ovat hieman lisddntyneet

vuodesta 2006.

Eniten vakivaltaa koetaan terveys- ja sosiaalipalveluissa, joissa ldhes joka neljas tydntekija oli

joutunut vakivallan tai sen uhan kohteeksi. Myds julkishallinnon tydntekijéiden
vakivaltakokemukset olivat lisddntyneet huomattavasti.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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» Melulle ja tarinalle altistuu edelleen noin puoli miljoonaa
henkilda.

» Maa- ja metsatalous, metsateollisuus ja rakentaminen
ovat merkittavimmat toimialat, missa melulle ja tarinalle
altistutaan usein samanaikaisesti.

» Kylmyydelle altistuvia henkildita on noin 360 000.

o Sahkdmagneettisten kenttien terveysvaaroista kaydaan
vilkasta keskustelua.

» Fysikaalisten tekijoiden hallinta kaipaa uutta otetta ja
riskienhallintaa.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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o Kvartsi-, jauhopdly-, puupdly- ja styreenialtistuminen on
mittaustiedon perusteella voimakkainta.

» PAH-altistuminen on lisaantynyt kreosootilla kyllastetyn
puutavaran kaytdon uudestaan lisaantyessa.

o EU:n kvartsisopimuksella on ollut myoénteinen vaikutus
altistumiseen.

o Altistavimmat toimialat olivat rakentaminen, maatalous,
teollisuus ja kuljetus.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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» Tupakkalaki on oleellisesti vahentanyt
altistumista tupakansavulle tyossa.

* Nyt myoOs ravintoloissa tyontekijat altistuvat
tupakansavulle entista vahemman.

» Homeen hajua tyopaikan sisatiloissa raportoi
joka viides tyontekija sosiaali- ja
terveystoimen ja koulutuksen alalla.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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—=— ty0 ruumiillisesti melko tai erittain raskasta

—=— nostamista kasivoimin useita kertoja tunnissa

—=— hankalat selan asennot vah. 1-2 tuntia paivassa
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melu ja tarina

kemialliset altisteet

fyysisesti raskas tyo

vakivalta ja sen uhka

tyotapaturmat

ammattitaudit

maa- ja metsatalous, metsateollisuus, rakentaminen

rakentaminen, maatalous, teollisuus

rakentaminen, maa- ja metsatalous, majoitus- ja

ravitsemusala, sosiaali- ja terveyspalvelut

sosiaali- ja terveyspalvelut, turvallisuusalat, majoitus-

ja ravitsemusala, koulutus

mekaaninen puunjalostus, rakentaminen, metalli- ja

mineraalituotteiden valmistus, maaliikenne

paperiteollisuus, kulkuneuvojen valmistus,

elintarviketeollisuus, metallituotteiden valmistus,

mekaaninen puunjalostus
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—8— ty0 henkisesti raskasta

—&— kiirehtimisen tarvetta usein

—&— paljon stressia

—=— vaikutusmahdollisuudet itsed koskeviin asoihin tydssa hyvat

—&— hyvat mahdollisuudet ammatilliseen kehittymiseen

—8— vahvaksi ja tarmokkaaksi tunteminen vah. muutaman kerran viikossa
—8— jnnostuneisuus tydssa vah. muutaman kerran viikkossa

TyO ja terveys Suomessa 2009
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» Tyonsa henkisesti rasittavaksi kokivat muita
useammin ylemmat toimihenkilot, kunta-alalla
tyoskentelevat ja erityisesti terveys- ja
sosiaalipalveluissa toimivat.

» Vaikutusmahdollisuutensa itsea koskeviin asioihin
tyopaikalla kokivat hyviksi muita useammin
ylemmat toimihenkilot ja rahoitusalalla seka
kaupan ja korjauksen alalla tyoskentelevat.

» Tyon imua eli tarmokkuutta ja innostuneisuutta
tyossaan kokivat naiset miehia useammin ja
kunta-alalla tyoskentelevat muita useammin.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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—8— tyytyvainen tydhonsa
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—=— talla hetkella henkista vakivaltaa kokevat
—=— johto on paljon kiinnostunut henkiléston terveydesta ja hyvinvoinnista
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—u— tydpaikalla keskustellaan riittavasti tydtehtavista
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» Fyysisesti raskasta tyota tekevat uskovat
harvemmin pystyvansa jatkamaan
elakeikaansa saakka kuin toimistotyyppista
tyota tekevat.

o Korkeasti koulutetut, fyysisesti kevytta tyota
tekevat ja nuoret arvioivat oman tyokykynsa
paremmaksi kuin vahemman koulutetut,
fyysisesti raskasta tyota tekevat ja vanhat.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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Epaterveelliset tavat ovat yleisempia miehilla kuin naisilla.

Ammattiryhmista prosessi- ja kuljetustyota tekevien seka
rakennus-, korjaus- ja valmistustyota tekevien
keskuudessa on eniten tarvetta terveellisten tapojen
edistamiseen.

Fyysisesti kuormittavaksi tyonsa kokevien, erityisesti
miesten, keskuudessa epaterveelliset tottumukset ovat
yleisempia.

Kaikki keskeiset terveelliset elintavat omaavia oli vain
noin viidesosa miehista ja kolmasosa naisista.

Vaestoryhmien valilla on edelleen suuria terveyseroja.
Terveysongelmat ovat tyypillisesti yleisempia vahiten
koulutetuilla, tyontekijaammatissa toimineilla seka

pienituloisilla.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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Tydvoiman ja maatilojen maara vahenee edelleen,

samalla tilakoko kasvaa ja tilojen monialaistuminen
lisaantyy.

Maatalouden tapaturmat ovat keskimaaraista
vakavampia.

TyoOterveyshuollon tyooloselvitykset ovat suositusten
mukaisella tasolla, ennalta ehkaisevan tyoterveyshuollon
lisaksi entista useampi yrittaja solmii
sairaanhoitosopimuksen.

Puusta korjataan koneellisesti jo noin 97 %.

Puunkorjuuyritysten ja —koneiden maara Suomessa ei
lisaantyne, ehka jopa vahenee lahivuosina.

Uutta tekniikkaa kuitenkin kehitetaan mm. pehmeiden
maastojen puunkorjuuseen, metsanhoitoon ja -
istutukseen.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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» Massa- ja paperiteollisuuden tyontekijamaara on 2000-
luvulla selvasti vahentynyt.

 Tyotapaturmien maara on 2000-luvulla vahentynyt
seka saha- ja puutuoteteollisuudessa etta massa-
ja paperiteollisuudessa.

* Tilastoitujen meluvammojen maara on viime
vuosina selvasti lisaantynyt metsateollisuudessa.

* Puupolyn hallintaan panostettava edelleen saha-
ja puuteollisuudessa.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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Kuva 55.

Vahintaan neljan
paivan sairaus-
poissaoloon johta-
neet tyotapatur-
mat tuhatta pal-
kansaajaa kohti
metsateollisu-
udessa vuosina
2004-2007. (Tyo-
olot Suomessa
2009.)

—&— saha- ja puutuoteteollisuus —&— teollisuus

—— massa- ja paperiteollisuus —»— kaikki toimialat

tyotapaturmat / 1000 palkansaajaa
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. meluvammat hengitystieallergiat . asbestisairaudet

. rasitusvammat . ammatti-ihotaudit muut

ammattitautien jakauma ja lukumaarat ammattitautien jakauma ja lukumaarat
vuonna 2007, saha- ja puutuoteteollisuus vuonna 2007, massa- ja paperiteollisuus

Kuva 56. Ammattitaudit tautiryhmittain metsiteollisuudessa vuonna 2007.
(Tyoterveyslaitos.)

TyO ja terveys Suomessa 2009
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e Maailmantalouden tilanne lamauttaa
metallialaa.

» Tapaturmasuhde ja ammattitautien
ilmaantuvuus ovat teollisuuden
keskitasoa suurempia.

» Lahes puolet metallialan tyontekijoista kokee
tyoturvallisuuden parantuneen tyopaikallaan.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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Elintarviketeollisuus on tuotannon bruttoarvolla
mitattuna Suomen neljanneksi suurin teollisuudenala,
joka tydllisti vuonna 2008 runsaat 37 000 henkiloa.

Palkansaajien maaraan suhteutettu
elintarviketeollisuuden tyotapaturmasuhde on
lahes kaksinkertainen verrattuna kaikkien
toimialojen keskiarvoon.

Elintarviketeollisuuden tyontekijalla on lahes
kuusinkertainen riski saada rasitusvamma kuin
kaikissa toissa keskimaarin.

Alalla runsaana esiintyvat ammattitaudit ja tapaturmat
luovat tarvetta jatkuvaan tyoolojen tarkkailuun ja
tutkimiseen.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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» Kemianteollisuuden kasvu pysahtyi taantuman
seurauksena vuoden 2008 lopulla.

o Euroopan uusi kemikaalilainsaadantdo REACH ja sen
tuomat velvoitteet tyodllistavat kemianteollisuutta.

» Kemianteollisuudessa on panostettu kemikaaliriskien
hallintaan, tyoturvallisuuteen ja ymparistéasioihin.

 Kemianteollisuudessa altistutaan edelleen usecille
syOopadsairauden vaaraa altistavilla aineille.

e Tulevaisuudessa kemianteollisuuden haasteena on
elakoityminen ja osaamisen siirto uusille ikapolville.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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» Tybvoima on viime vuosina lisaantynyt
rakennusalalla, mutta talouden taantuma on
heikentamassa tyollisyytta.

» Rakennusalalla sattuu tapaturmia kaksi
kertaa enemman kuin teollisuudessa
keskimaarin, myos tuki- ja
litkkuntaelinoireet ovat yleisia.

* Nolla tapaturmaa —ajattelu seka tyon
muutokset ja kevennykset ovat keskeisia
keinoja tyokyvyn yllapitamiseksi.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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o Kauppa on kasvava toimiala teollisen
tuotannon supistuessa.

o Vahittaiskaupan aukioloajat laajenevat ja
tyOajat ovat yha epasaannollisemmat.

» Kylmyys ja vetoisuus haittaavat yha
edelleen lahes joka toisen tyoskentelya.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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» Ennaltaehkaisyn tarvetta on etenkin
liikennealoilla toimivien elintavoissa.

» Epasaannolliset tyoajat ovat alalle

ominaisia.

o Tyoterveyshuollon kattavuus on heikoin

maantieliikenteessa.

» Kansainvalistyminen lisaa alan kilpailua.

» Vaikea tavoitettavuus ja vierasmaalainen
tyovoima tuovat terveystarkastuksiin ja
ennaltaehkaisevaan toimintaan.

TAT-paival7.8.2010 Rauno Hanhela TTL

TyO ja terveys Suomessa 2009

36



Kansainvalinen kilpailu markkinoista on kova, alalla
menestyminen edellyttaa jatkuvaa tuotekehitysta.
Tyovoima on miesvaltaista ja yli 40 % tyontekijoista on
alle 35-vuotiaita.

Niska-hartiavaivat ovat yleisia ja noin puolet
kokee tyotahdin kireaksi.

Toimialalla tulisi tyohyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa huomioida erityisesti aivojen ja mielen

hyvinvointiin ja ergonomiaan liittyvat kysymykset.

Liikkuvassa, kansainvalisessa tydssa tietoteknologian
avulla toteutettavat terveyspalvelut edistavat
tyoterveytta ja tarjoavat hyvia mahdollisuuksia edistaa
tyohyvinvointia.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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* Turvallisuusalojen tyotehtavat muuttuvat.

» Tyoympariston haittoja ei koeta suuriksi.

» Tapaturmia on eniten etsiva-, vartiointi-
ja turvallisuuspalveluissa.

» Paasaantoisesti turvallisuusalan johto sitoutuu
tyohyvinvoinnin kehittamiseen.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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Ala tydllistaa 15 % Suomen tyodllisesta tyovoimasta
(383 000 henkiloa).

Toimialalla on parhaillaan kaynnissa suuria rakenteellisia
ja toiminnallisia muutoksia.

Alan johtamisosaamisella ja —kaytannodlla on entista
suurempi merkitys tyoelaman laadulle.

Terveyden ja hyvinvoinnin kannalta keskeiset
haasteet liittyvat toisaalta tyon henkiseen
kuormittavuuteen, toisaalta tehtavien fyysiseen
raskauteen ja vakivallan uhkaan.

Kokonaisvaltaista riskien hallintaa tulee alan tyopaikoilla
toteuttaa entista maaratietoisemmin.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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» Oppilaitoksissa tyoskentelee noin 140 000 henkiloa,
joista opettajia noin 85 000.

* Koettu stressi, henkisen vakivallan ja kiusaamisen
kohteeksi joutuminen seka kielteisia tunteita
herattavat tilanteet ovat yleisempia kuin muilla
toimialoilla.

* Meluy, ilman kuivuus, ilman tunkkaisuus ja homeen
tai maakellarin haju haittaavat.

» Koulutusalalla tyoskentelevat ovat innostuneita tyostaan
ja tyopaikan ilmapiiri koetaan keskimaaraista useammin
kannustavaksi ja uusia ideoita tukevaksi.

o Elakkeellesiirtymisajatukset ja ammatinvaihtoajatukset
ovat keskimaaraista harvinaisempia.

TyO ja terveys Suomessa 2009
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Tyohyvinvointifoorumin toimintasuunnitelma 2009:
'Valtakunnallisten, alueellisten ja toimialakohtaisten
tyohyvinvointiprofiilien tuottaminen’

helppokayttoiset valtakunnalliset, alueelliset ja
toimialakohtaiset tyohyvinvointiprofiilit Internettiin

mukaan visuaalisuutta ja vuorovaikutusta
tueksi asiantuntijatulkintaa

J

parantaa tydelaman laadun seurantaa ja ennakointia

vhteistyossa STM:n, AVI:.en (TS-piirien), THL:n, TEM:n ja
Tilastokeskuksen kanssa
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Tyohyvinvointiprofiilien suunnitteluraportti valmistunut ja
toimitettu STM:lle 2.2.2010

Raportin liitteena maakunta-malliprofiili (Pohjois-Pohjanmaa) ja
toimiala-malliprofiili (Koneiden ja laitteiden valmistus)

Sidosryhmien kommentteja keratty

Profiilien tulkintaa ja muuta 'nopeaa reagointia' varten nimetty
TTL:n sisainen asiantuntijaverkosto

Teknisen toteutushankkeen (verkkopalvelusovelluksen)
suunnittelu alkamassa STM:n osarahoituksella

TTL:n verkkopalvelu/Tilastotietoa tyooloista ja terveydesta
- profiilien tuleva paikka
- sisaltaa jo nyt paljon tilastotietoja
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